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لطفا خودتان را به طور کامل معرفی کنید؟
جواد تک دهقان هستم. 43 سال سن دارم. بهورز 

روستای صالحیه و صفرخواجه شهرستان نظرآباد 

دارم.  کار  سابقه  سال   17 هستم.  البرز  استان  در 

مدرک  بهداشت،  ایمنی  رشته  در  و  تجربی  دیپلم 

کارشناسی ارشد دارم. 

چطور شد که بهورز شدید؟
سطح  در  که  ای  اطلاعیه  طریق  از   1385 ســال  در 

اعــلام شــورای روستا  و  بود  توزیع شده  روستای ما 

بهداشت  خانه  متوجه شدم  نماز جماعت  از  بعد 

در  کار  به  و چون  دارد  نیاز  بهورز  نیروی  به  روستا 

گفت  وگو با بهورز

باید عاشق باشی

مشورت  از  پــس  بــودم  علاقمند  بهداشت  حیطه 

از قبولی در آزمون  کــردم. بعد  نام  با خانواده ثبت 

کتبی و مصاحبه، دوره آموزشی دو ساله را با اخذ 

نمره قبولی در آزمون های پایان دوره تئوری و عملی 

گزینش  مرحله  طی  از  پس  نهایت  در  و  گــذرانــدم 

نهایی در سال 1387 مشغول به کار شدم.

از ابتدای شروع به کار در چه جاهایی مشغول به کار 
بوده اید؟

خانه های  در   1387 ســال  در  اســتــخــدام  شـــروع  از 

بهداشت صالحیه و صفرخواجه مشغول به خدمت 

هستم. البته در طرح های مختلف حسب نیاز مرکز 

بهداشت شهرستان، به خصوص در دوران همه گیری 

بیماری کووید 19 به عنوان ناظر و واکسیناتور در سالن 

واکسیناسیون تختی شهرستان انجام وظیفه کرده ام.

صفیه فقانی
کارشناس مسؤول آموزش بهورزی

دانشگاه علوم پزشکی البرز

1.HSE
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درباره جمعیت تحت پوشش خودتان برای مان بگویید؟
توابع بخش مرکزی  از  روستای صالحیه، روستایی 

شهرستان نظرآباد در استان البرز است. این روستا 

روستا  جمعیت  دارد.  قــرار  احمدآباد  دهستان  در 

1700 نفر و 510 خانوار است. 

تنها  صالحیه  روستای  که  بگویم  هم  را  نکته  ایــن 

روســتــای بـــدون دخــانــیــات اســتــان انتخاب شــده و 

عرضه  امــر  در  قانونی  مــوارد  و  آیین نامه ها  تمامی 

دخانیات در این روستا رعایت می شود.

حــاشــیــه دهستان  در  هــم  روســتــای صــفــرخــواجــه 

احــمــدآبــاد و در مــجــاورت روســتــاهــای احــمــدآبــاد و 

 210 و  نفر   720 آن  جمعیت  دارد.  ــرار  ق صالحیه 

خانوار است. 

بهداشت  مرکز  با  کیلومتر   20 حــدود  روستا   2 هر 

ــه خدمات  ارای بــرای  من  دارنـــد.  فاصله  شهرستان 

سلامت در هفته 4 روز به خانه بهداشت صالحیه و 

2 روز به خانه بهداشت صفرخواجه می روم. اهالی 

هر دو روستا مردمانی بسیار خونگرم، مهربان بوده 

و از سطح سواد بالایی برخوردار هستند.

وضعیت حقوق و مزایای شما چگونه است؟
است  ــاد  زی بــهــورزی  در شغل  ــاری  ک تنوع  و  حجم 

ــوزاد،  ــ کــه از کـــار مــراقــبــت هــای گـــروه هـــای ســنــی )ن

پیش  سالمند(،  میانسال،  جــوان،  نوجوان،  کــودک، 

بــاردار و پس از زایمان بگیرید تا  ــارداری، مادر  ب از 

مراقبت های مربوط به بیماری های واگیر، پیشگیری 

از بیماری های غیرواگیر، بهداشت محیط، بهداشت 

و  ابعاد  با  وظیفه  ده ها  و...  روان  حرفه ای، سلامت 

تنوع مختلف را شامل می شود. خب با توجه به این 

حجم و تنوع کار متأسفانه بهورزان در میان کارکنان 

بهداشت و درمان، کمترین حقوق و مزایا را دارند.

ناگفته نماند بهورزان در دورترین مناطق شهرستان 

و در مناطقی که از کمترین امکانات رفاهی برخوردار 

است، زندگی و ارایه خدمت می کنند. بهورزی باید 

با عشق و ایثارگری همراه باشد، اگر عاشق این کار 

نباشی ماندن در این شغل، سخت و طاقت فرسا 

خواهد بود. 

بهورزان با توجه به ماهیت کارشان، مجبورند بیماری ها، 
داروها و راه های پیشگیری و... را بشناسند، با توجه به
آموزش های محدود شما، آیا این کار برای تان سخت نیست؟
تئوری،  به شکل  بهورزی  آمــوزش  ساله   2 دوره  در 

عملی و کارورزی با کمک مربیان توانمند و دلسوز در 

رابطه با همه بیماری ها و مراقبت ها آموزش دیدیم و 

در 6 ماه آخر دوره آموزش در خانه بهداشت تجربه 

ارایه خدمت بدون حضور مربی را کسب کردیم. به 

نظر شخصی من برنامه درسی دوره آموزش بهورزی 

آموزشی  نکات  تمامی  دربــردارنــده  و  جامع  کامل، 

است. 

به بهورزی نباید فقط به عنوان شغل
و منبع درآمد نگاه کنند، کسی که وارد 
حرفه بهورزی می شود باید عاشق این 
کارباشد. درغیراین صورت، کار دراین 
عرصه بسیارخسته کننده خواهد بود.
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مسأله دیگر این که در حال حاضر تقریباً درصد بالایی 

و  هستند  دانشگاهی  تحصیلات  دارای  ــهــورزان  ب از 

همچنین با عنایت به برگزاری دوره های بازآموزی بموقع 

به جمعیت  ارایه خدمات صحیح  برنامه ریزی شده،  و 

تحت پوشش، راحت تر و بهتر انجام می شود. 

از زمان شروع به کار شما تاکنون در امر توجه به سلامت 
مردم چه تغییراتی ایجاد شده است؟

خوشبختانه روز به روز اعتماد اهالی روستا نسبت به 

بهداشت بیشتر شده و اهمیت بیشتری به سلامتی و 

خودمراقبتی داده و سطح آگاهی آن ها در مورد بسیاری 

از علوم بهداشتی بالاتر رفته است.

در رابطه با بهداشت محیط، جمع آوری فاضلاب و زباله، 

و  سلامت  غربالگری های  انجام  و  غیرواگیر  بیمارهای 

و  دیــابــت  پــرفــشــاری خـــون،  بــه  ــراد مبتلا  افـ شناسایی 

خوبی  شاخص های  به  هم  و...  سرطان ها  از  تــعــدادی 

دست پیدا کردیم. 

نظر شما در خصوص جوانان امروز و شغل بهورزی چیست؟
جوانان امروز با توجه به استعدادی که دارند می توانند 

در امر آگاهی بخشی و آموزش مردم در زمینه بهداشت 

موفق باشند چرا که امــروزه همه مردم از سطح سواد 

استفاده  به  بهداشت  وزارت  نیاز  و  برخوردارند  بالایی 

ملزوم  و  لازم  راستا  این  در  و خبره  جــوان  نیروهای  از 

یکدیگر است.

به بهورزی نباید فقط به عنوان شغل و منبع درآمد نگاه 

کنند، کسی که وارد حرفه بهورزی می شود باید عاشق 

این عرصه  این صــورت، کار در  باشد. در غیر  این کار 

خسته کننده خواهد بود.

از خاطرات تلخ وشیرینی که طی سال ها داشته اید بگویید؟
در یک روز بهاری نوزاد سه روزه ای را برای گرفتن نمونه 

پاشنه پا به خانه بهداشت صفرخواجه آوردند. وقتی 

نــوزاد گریه  اقــدام به گرفتن نمونه کــردم، متوجه شدم 

نمی کند... تنفسش قطع و صورتش کبود شده بود و 

مادر بسیار آشفته و بیقرار نوزادش را برداشت و فرار 

کرد. من تا خیابان دنبال او دویدم و نوزاد را از دست 

او گرفته به خانه بهداشت آوردم و بعد از چند دقیقه 

در  مادر  و خنده  نوزاد  گریه  ریوی صدای  قلبی  احیای 

خانه بهداشت پیچید. بعد از اینکه مشکل حل شد و 

رفتند، هنوز دست و پای من می لرزید!

بیمه  بهورزان  که  متوجه شدم  تــازه  اتفاق  این  از  بعد 

من  توصیه  با  موضوع  آن  از  بعد  و  ندارند  مسؤولیت 

تمامی بهورزان شهرستان هرساله، بیمه نامه مسؤولیت 

خریداری می کنند. 

بــهــورزی چــه درخــواســتــی از مسؤولان  بــا شغل  رابــطــه  در 
وزارت بهداشت دارید؟

قرار  ــان آور  زی و  بین مشاغل سخت  در  بهورزی  شغل 

بگیرد. مدرک تحصیلی بهورزان در حکم حقوقی آن ها 

لحاظ شود. کارانه، اضافه کار و مزایای بهورزان همتراز 

با سایر کارکنان شود. دوره آموزشی دوساله جزو سوابق 

کار و سنوات خدمت حساب شود. 

ترتیبی اتخاذ شود تا مثل بقیه کارکنان، راه پیشرفت 

برای بهورزان در سمت های بالاتر باز شود و از ظرفیت 

بالای بهورزان تحصیل کرده در واحد ها استفاده شود. 

خب... به آخر گفت وگو رسیدیم، همان ضرب المثل هرچه 
می خواهد دل تنگت بگو...

همکاران  زحمت کش،  مــســؤولان  همه  بــرای  پایان  در 

همه  از  و  دارم  آرزوی سلامتی  آن هــا  خانواده  و  بهورز 

بهورزان  و حل مشکلات  آمــوزش  امر  در  که  کسانی 

تلاش می کنند، تشکر و قدردانی می کنم.


